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Sitzung der LAG Lahn-Taunus
am 04. April 2017

Sitzungsbeginn:  18.05 Uhr
Sitzungsende: 20.02 Uhr
Sitzungsort: Gunter-Leifheit-Kulturhaus Nassau

Teilnehmer:




Tagesordnung:

1.

Begrifung durch den LAG-Vorsitzenden Michael Schnatz
2. Uberblick Projekte 2016-LAG Lahn-Taunus und Rheinland-Pfalz Bilanz Regionalma-
nagement

3. Beschlussfassung zur Verwendung von ELER Mitteln
4. Ehrenamtliche Blrgerprojekte — aktueller Stand und weiteres Vorgehen
5. Beschlussfassung zu
Kooperationsvereinbarung Westerwald-Taunus
Kooperationsvereinbarung Limburg-Weilburg
6. Projektvorstellung und -auswahl
7. Verschiedenes

Terminierung 4. Projektaufruf und LAG-Sitzung

BESCHLUSSFAHIGKEIT:

Prifung des 1. Quorums: GemaR § 12 der Geschéaftsordnung miissen von 29 stimmberech-
tigen Mitgliedern mindestens 50% (mindestens 15 Mitglieder) anwesend sein, um beschluss-
féhig zu sein.

Quorum 1 war in dieser Sitzung erfiillt, von 29 stimmberechtigten Mitgliedern waren 21
anwesend (davon 11 Private und 10 Offentliche).

Prifung des 2. Quorums: GemaR § 12 der Geschéaftsordnung muss der Stimmenanteil der
stimmberechtigen Mitglieder des Privatsektors (Wirtschafts- & Sozialpartner plus Vertreter
der Zivilgesellschaft) an der Projektauswahlentscheidung mindestens 50% der abgegebe-
nen Stimmen ausmachen.

Quorum 2 wurde vor der Abstimmung zu den jeweiligen Projekten gepriift und war
nach Vorgabe der Geschéftsordnung bei allen Abstimmungen erfiilit.




Protokoll:

[ 1. BegruBung durch den LAG-Vorsitzenden Michael Schnatz J

Der Vorsitzende der LAG Lahn-Taunus, Birgermeister Michael Schnatz, er6ffnete die Sit-
zung und begrifte die teilnehmenden LAG-Mitglieder zur ersten Sitzung in 2017. Er stelite
fest, dass nach der Geschéftsordnung der LAG Lahn-Taunus ordnungsgemaR eingeladen
und auch die Offentlichkeit informiert wurde. Der Vorsitzende verwies auf § 12 der Ge-
schaftsordnung der LAG und stellte entsprechend die Beschlussfahigkeit fest. Darauf folgend
gab Herr Schnatz den Hinweis zum Eintrag in die Teilnehmerliste und auf die Unterzeich-
nung der Erklarung zur Vermeidung von Interessenkonflikten. AnschlieRend bedankte sich
Herr Schnatz bei Udo Rau, Burgermeister der Verbandsgemeinde Nassau, fur seine Unter-
stiitzung bei der Vorbereitung der Arbeitssitzung in den Raumen des Gunter-Leifheit-
Kulturhauses.

Der Vorsitzende der LAG erklarte die Anderungen der zugeleiteten Tagesordnung. Als neu-
en Punkt 3 soll die ,Beschlussfassung zur Verwendung von ELER-Mitteln* und als Punkt 4
_Ehrenamtliche Biirgerprojekte - aktueller Stand und weiteres Vorgehen* aufgenommen wer-
den. Dariiber hinaus soll die Beschlussfassung zu Kooperationsvereinbarungen vor der Pro-
jektvorstellung und Projektauswahl behandelt werden. Es erfolgte eine einstimmige Be-
schlussfassung hinsichtlich der Anderung der Tagesordnung.

2. Uberblick Projekte 2016 — LAG Lahn-Taunus und Rheinland-Pfalz / Bilanz Regional-
management

Sabine Ksoll, Regionalmanagement, gab den Anwesenden einen Uberblick hinsichtlich der
Projekte 2016:

- 1. LAG Sitzung am 06.Juli 2016, in der Beschlusse zur Férderung von drei Projekten
gefasst wurden. Hierzu wurden von den Antragsteliern die entsprechenden Forderan-
trage bereits gestellt.

- 2. LAG Sitzung am 05. Oktober 2016, in der Beschliisse zur Férderung von sieben
Projekten gefasst wurden. Hierzu wurden bis jetzt von fiinf Antragstellern Forderan-
trage gestellt.

- Das Projekt ,Unternehmernetzwerk Aar-Einrich®, erhielt am 31. Januar 2017 als ers-
tes Projekt den Bescheid zum vorzeitigen MafRnahmenbeginn. Es startet mit dem 1.
Workshop am 27. April 2017.

- Hinsichtlich des Kooperationsprojekt , Touristische Markenumsetzung das Lahntal” er-
folgte die Ubergabe des Zuwendungsbescheids am 24. Mérz 2017 in Wetzlar.

Im Folgenden gab Frau Ksoll einen Uberblick Giber die Gesamtanzahl der Projekte der LAG
Lahn-Taunus und in Rheinland-Pfalz.

- Uper die LAG Lahn-Taunus wurden bisher sieben Forderantrage gestellt, zu einem
Projekt davon liegt ein vorzeitiger MaRnahmenbeginn vor. Bisher wurde ein Koopera-
tionsprojekt beantragt (Uber das Land Hessen) und bewilligt.

- Insgesamt wurden in Rheinland-Pfalz bisher 91 Férderantrage gestellt, zu 62 Projek-
ten liegt ein vorzeitiger MaRnahmenbeginn vor und 28 Zuwendungsbescheide wur-
den bisher erteilt. Bei den Kooperationsprojekten wurden bislang neun Forderantrage
eingereicht, funfmal der vorzeitige MaRnahmenbeginn erteilt und zwei Zuwendungs-
bescheide Ubergeben.



Eine kurze Bilanz zum Regionalmanagement zog Frau Ksoll im Anschluss daran:

- Organisation von drei LAG Sitzungen und Einrichtung/Etablierung der Geschéftsstelle

- Offentlichkeitsarbeit wie Homepage, Flyer, Vorstellung Burgermeisterdienstversamm-
lungen, Vereine etc., Pressearbeit und Newsletter

- Beratung und Betreuung von Projekttragern und Hinweis/Vermittlung an andere For-
derprogramme

- Mitarbeit in nationalen Kooperationsvorhaben ,Touristische Markenumsetzung das
Lahntal“ und Strategieprozess ,Arbeitskrafte- und Fachkréftesicherung

- Netzwerkarbeit wie Workshops und Info-Veranstaltungen des Ministeriums und der
ADD, Teilnahme an Sitzung des EULLE-Begleitausschuss und des LEADER-
Lenkungsausschusses, Treffen der LAG-Manager Rheinland-Pfalz, Teilnahme Info-
Veranstaltung LEADER-Region Limburg-Weilburg, Infogesprach mit DLR beziglich
Kita- und Schulverpflegung, Teilnahme an der Mitgliederversammliung Bundesar-
beitsgemeinschaft der LEADER-Aktionsgruppen in Deutschland (BAGLAG)

- Fortbildungen wie das bundesweite LEADER-Treffen

Daran folgend gab Frau Ksoll einen Uberblick tber die Einnahmen und die Ausgaben der
LAG Lahn-Taunus im Jahr 2016.

’ 3. Beschlussfassung zur Verwendung von ELER-Mitteln

Herr Schnatz erklarte, dass nach Abstimmung mit der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
nachtraglich zwei formale Beschlusse durch die LAG zu fassen sind.

Zum einen hinsichtlich der Finanzierung des Regionalmanagements fir die gesamte Forder-
periode und zum anderen zur Finanzierung der laufenden Kosten einschlieRlich Sensibilisie-
rungsmaRnahmen bis 2018.

Es erfolgte die Beschlussfassung wie folgt:
1. Beschluss

Teilgenommen an der Abstimmung haben 21 stimmberechtigte LAG-Mitglieder. Fur den Be-

schlussvorschlag haben 21 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.

Beschluss: Die LAG erteilt nachtriglich die Freigabe fiir die Bereitstellung der bereits

bewilligten ELER-Mittel in Hohe von 421.241,21 Euro aus dem Kontingent der LEADER
Region Lahn-Taunus zur Finanzierung des Regionalmanagements.

2. Beschluss

Teilgenommen an der Abstimmung haben 21 stimmberechtigte LAG-Mitglieder.

Fur den Beschlussvorschlag haben 21 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Beschluss: Die LAG erteilt nachtriglich die Freigabe fiir die Bereitstellung der
bereits bewilligten ELER-Mittel in Hohe von 8.475,00 Euro aus dem Kontingent der
LEADER Region Lahn-Taunus zur Finanzierung der laufenden Kosten.

4. Ehrenamtliche Biirgerprojekte — aktueller Stand und weiteres Vorgehen

Frau Ksoll erklarte die Besonderheiten dieser Projektférderung:

- jede LAG erhalt im Jahre 2017 10.000,00 Euro an Kassenmittel und 3.000,00 Euro
an Verpflichtungserméchtigungen vom Land Rheinland-Pfalz (keine Zusage fir 2018)



- Beglnstigte sind gemeinntitzige Organisationen oder NGO (zivilgesellschaftlich zu-
stande gekommener Interessenverband)

- Hochstbetrag pro Kleinprojekt max. 2.000,00 Euro, dem gleichen Beglnstigten kon-
nen max. 3 Kleinprojekte bewilligt werden

- Antragsteller ist die LAG >> Férderantrag an die ADD

- formlose Anfrage des Beginstigten an die LAG, Entscheidung LAG in Form einer Ar-
beitsgruppe, Uber Anfrage, Nachweis Durchfiihrung des Projektes ( Sachbericht,
Presseartikel, Fotos, Rechnungen etc.), Zahlung an den Beglinstigten

- ,Zweckgebunden* an festgelegte Handlungsfelder der LILE (Natur, Umwelt und Klima
sowie Arbeit mit, fur und am Menschen)

Hierzu fugte Herr Schnatz folgendes an: Im Vergleich zu den sonst ublichen und bekannten
Modalitaten bei der Projektférderung ist das Verfahren bei ehrenamtlichen Blrgerprojekten
weniger formal. Zudem muss eine Entscheidung tber den Antrag nicht durch die LAG, son-
dern kann durch eine Arbeitsgruppe erfolgen. Um diese Flexibilitat zu nutzen, ist es erforder-
lich, eine solche Arbeitsgruppe zu bilden. Mit Blick auf die in der LILE festgelegten Hand-
lungsfelder schlagen das Team des Regionalmanagements und der Vorsitzende der LAG
der Versammlung folgende Personen vor:

Leiterin der Arbeitsgruppe: Regionalmanagerin Alexandra Hesse. Mitglieder der Arbeits-
gruppe: Anne Merg, Regina Schneider, Manfred Braun und Ernst-Georg Peiter. Weitere Vor-
schlage aus der Versammlung waren nicht zu verzeichnen. Ein Einverstandnis lag bei allen
vorgeschlagenen Anwesenden vor, das Einverstandnis der nicht anwesenden Frau Schnei-
der erfolgt nach Abstimmung mit ihr.

Fiir die vorgeschlagenen Mitglieder der Arbeitsgruppe stimmten 19 Mitglieder bei 2
Enthaltungen.

| 5. Beschlussfassung zu Kooperationsvereinbarungen

Die unter dem Leitmotiv ,Uber Grenzen hinaus wachsen“ stehende Lokale landliche inte-
grierte Entwicklungsstrategie der LAG Lahn-Taunus hat neben dem Kooperationsgedanken
innerhalb der sechs Verbandsgemeinden auch eine Zusammenarbeit mit der hessischen
Nachbarregion Limburg-Weilburg und der Raiffeisen-Region zum Ziel. Mit beiden Regionen
hat man eine Absichtserklarung abgeschiossen.

Um den Weg fir Kooperationsprojekte zu ebnen, ist es erforderlich, entsprechende Verein-
barungen abzuschlieRen. Vor diesem Hintergrund sind zwei Kooperationsvereinbarungen zu
beschlieRen — mit den rheinland-pfalzischen Aktionsgruppen Raiffeisen-Region, Rhein-Wied,
Westerwald und Westerwald-Sieg sowie mit Limburg-Weilburg.

Nach kurzer Diskussion stellte der Vorsitzende nochmals fest, dass die Quoren 1 und
2 erfiillt sind. Es erfolgte die Beschlussfassung wie folgt:

1. Beschluss

Teilgenommen an der Abstimmung haben 21 stimmberechtigte LAG-Mitglieder

Fur den Beschlussvorschlag haben 21 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Beschluss: Die LAG beschlieft, dass sie dem Abschluss der Kooperationsverein-
barung Westerwald-Taunus zwischen den rheinland-pfélzischen Lokalen Arbeits-
gruppen ,Lahn-Taunus®, ,Raiffeisen-Region“, ,Rhein-Wied", ,Westerwald“ und
,Westerwald-Sieg“ zustimmt und sich mit allen Inhalten einverstanden erklart.



2. Beschluss

Teilgenommen an der Abstimmung haben 21 stimmberechtigte LAG-Mitglieder

Fur den Beschlussvorschlag haben 21 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Beschluss: Die LAG beschlieRt, dass sie dem Abschluss der Kooperationsverein-
barung zwischen der rheinland-pfélzischen LAG ,Lahn-Taunus“ und der hessi-
schen LAG , Limburg-Weilburg® zustimmt und sich mit allen Inhalten einverstan-
den erklart.

E Projektvorstellung und -auswahl J

Hierzu gab Herr Schnatz bekannt, dass nach den zum 3. Projektaufruf eingereichten Projek-
ten der endgiltige Beschluss zu dem Projekt Wanderherberge — Ortsgemeinde Hunzel zu
treffen ist. Frau Ksoll informierte Uber das nach der LAG Sitzung im Oktober 2016 in die
Nachpriifung gegangenen Projekt, fiir welches ein abgeéanderter Projektsteckbrief einge-
reicht wurde. Die Prufung durch die ADD hat ergeben, dass die Kosten fur das darin enthal-
tene Vordach nicht férderfahig nach LEADER sind. Insofern kénnen nur die Bausteine ,Frei-
sitz Taverne* mit ,Anpflanzung der Rebsttcke" geférdert werden.

Herr Schnatz leitete Uiber zu den aktuell eingereichten férderfahigen Projekten, die durch den
jeweiligen Projektantragsteller prasentiert wurden. Hierzu hatte jeder Projektantragsteller
zehn Minuten Zeit.

- Kalthalle Lohrheim-

Als erstes Projekt stellte Roger Schimanski, Kreml Kulturhaus e.V., das Projekt Kalthalle
Lohrheim vor.

Herr Schimanski betonte, dass der Standort des Krem! Kulturhaus nicht alle réumlichen und
infrastrukturellen Voraussetzungen erfilit, und daher Veranstaltungen in Teilen ausgelagert
sind, d.h. finden bei Kooperationspartnern oder in 6ffentlichen Gebauden statt. Hauptkoope-
rationspartner des Kreml Kulturhauses e.V. ist dabei der Sportverein Lohrheim e.V., der die
Sportanlage in Lohrheim nutzt. Die beiden Organisationen bieten eine Vielzahl an sportlich-
kuiturell motivierten Veranstaltungen im Kurssystem gemeinsam an. Zur Durchflhrung gro-
Rerer, auch Uiberregional bedeutender Veranstaltungen fehlen jedoch haufig die entspre-
chenden Veranstaltungsraume. Mégliche Abhilfe kénnte hier die Errichtung einer Kalthalle
auf dem Sportplatz Lohrheim sein. Die bereits bestehenden Multifunktions- und Parcouran-
lagen auf diesem Platz erlauben somit eine ganzjahrige Nutzung. Diese Baulichkeit ware
sowohl fur groBere Events geeignet (Uberregionale Bedeutung) und kénnte auch von umlie-
genden Kultur-, Bildungs-, Sport- und Kunstvereinen (regionale Bedeutung) mit genutzt wer-
den. Dem vor Ort herrschenden Engpass an Hallen- und Veranstaltungsraumen kann zudem
entgegengewirkt werden. In modernen Nischensportarten lassen sich Giberregional bzw.
deutschland- und europaweit bedeutsame Wettbewerbe in der Region ansiedeln (z.B. Deut-
sche Einrad-Meisterschaften, Einrad-Europameisterschaften, Parcour-Events oder Geschick-
lichkeitswettbewerbe). Das Projekt soll der wirtschaftlichen Entwicklung der landlich geprag-
ten Region mit Zentrum im unteren Aartal dienen. Mit dem innovativen und energetisch opti-
mierten Projekt ,Kalthalle* will das Kreml Kulturhaus gemeinsam mit dem SV Lohrheim einer
negativen Entwicklung von Réumlichkeiten Engpassen gegensteuern und weiterhin fur die
Region ein umfassendes sportlich-kulturelles Angebot erméglichen.

Fragen des Gremiums konnten vom Antragsteller zur Zufriedennheit aller beantwortet werden.

- Héngeseilbriicke-

Als zweites Projekt stellte der Birgermeister der Verbandsgemeinde Nassau - Udo Rau -
das Projekt Bau einer Hangeseilbriicke am Lahnwanderweg in Obernhof vor.

Die Hangeseilbriicke soll eine direkte Verbindung des bereits bestehenden Klettersteigs am
Lahnwanderweg erméglichen. Bislang ist der Klettersteig unterbrochen und nur Uber einen
separaten Weg wieder zu erreichen. Mittels der Hangebrticke wird diese Unterbrechung auf-



gehoben. Die Briicke soll die beiden naturbelassenen Pfade innerhalb des Klettersteigs in
einer Hohe von ca. funf bis acht Metern und einer Lange von 30 bis 35 Metern verbinden.
Die Hangeseilbriicke wird, da an einem Uberdrtlichen Wanderweg gelegen, durch die Ver-
bandsgemeinde unterhalten, gewartet und bei Erfordernis repariert. Eine neue touristische
Attraktion wiirde am Lahnwanderweg geschaffen, da sie einmalig am gesamten Lahnwan-
derweg von der Quelle bis zur Mindung wére und verbessert zum einen die Wegequalitat
und zum anderen die touristische Infrastruktur. Der Bau der Hangeseilbriicke wiirde den Be-
kanntheitsgrad des Lahnwanderweges und der Ortsgemeinde Obernhof erhéhen und somit
auch zur Belebung der heimischen Gastronomie / Hotellerie beitragen. Angesprochen durch
dieses Projekt werden somit vermehrt Wandergéste (Tages- und Mehrtageswandergaste),
Familien und Gruppen, die als Tages- bzw. Ubernachtungsgéste nach Obernhof kommen
und gezielt den Klettersteig erwandern, aber auch die einheimische Bevélkerung.

Im Rahmen der Neugestaltung /Flurbereinigung der Weinberglage ,Obernhofer Goetheberg*
in Obernhof von derzeit 6,5 auf 12,5 Hektar, soll die Hangeseilbriicke in das touristisch oko-
nomische Gesamtkonzept als fester Bestandteil integriert werden.

Fragen aus der Versammlung beantwortete der Antragsteller zur Zufriedenheit aller.

- Strategieprozess Arbeitskréfte- und Fachkréftesicherung-

Das dritte Projekt stelit Sabine Ksoli vor.

Projekttrager sind hier die LAG Lahn-Taunus (federfuihrend) und die LAG Limburg-Weilburg,
demnach handelt es sich hier um ein Kooperationsprojekt.

Arbeits- und Fachkréftesicherung stellen schon heute wesentliche Herausforderungen fur die
Regionen Lahn-Taunus und Limburg-Weilburg das. Ausreichend Arbeits- und Fachkréfte zu
halten und zudem neue dort zu entwickeln, ist damit ein wesentlicher Beitrag zur Sicherung
der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit, der Erhaltung von Infrastruktur und einem aktiven
Sozial- und Kulturleben in den beiden Regionen. Arbeits- und Fachkréftesicherung die be-
darfsorientiert ausgerichtet ist erfilllt in diesem Sinne eine Schiusselfunktion flr-die Regio-
nalentwicklung. Durch die engen Verbindungen der beiden LEADER-Regionen und vor allem
der Menschen, der Unternehmen, der Verwaltungen und der Politik ist es zielfuhrend, Ar-
beits- und Fachkraftesicherung gemeinsam und integriert zu gestaiten.

Der landerubergreifende Strategieprozess soll der Entwicklung einer Gesamtstrategie die-
nen, die unterschiedliche Aktivitdten und Malinahmen systematisch integriert. Berlicksichti-
gung solien dabei sowohl bereits implementierte als auch neu zu entwickelnde Ma3nahmen
finden. Dabei soll der Prozess so aufgesetzt, dass er auch tber 2021 (aktuelle Férderperio-
de) hinaus ohne extreme Unterstiitzung fortgesetzt werden kann. Dieser mehrstufige Pro-
zess soll mit einer Bestandsaufnahme beginnen, in der der aktuelle und zukinftige Arbeits-
und Fachkraftebedarf nach verschiedenen Kriterien bewertet wird. Zudem soill eine Identifi-
zierung erfolgen, welche Aktivitaten zur Fachkréftesicherung und Fachkraftegewinnung be-
reits bestehen, um Synergien zu erkennen und die Akteure besser zu vernetzen. Diese um-
fassende Datengrundlage bildet die Basis flr die Entwicklung einer Strategie und den Auf-
bau eines modularen Prozesses. Der Strategieprozess soll von einem Institut mit nachge-
wiesener fachlicher Expertise zum Thema und Erfahrungen im Aufsetzen von Strategiepro-
zessen und deren externer Begleitung gesteuert werden. Dazu gehdren auch offentliche
Veranstaltungen, Workshops und Arbeitsgruppen sowie die Ausarbeitung der Aktivitaten und
MaRnahmen. Im Rahmen des Prozesses erfolgt eine enge Abstimmung durch Arbeitstreffen
mit der LEADER Region Limburg-Weilburg.

Fragen von den Mitgliedern der LAG konnten von Frau Ksoll zufriedenstellend beantwortet
werden.

Herr Schnatz bedankte sich bei allen Antragstellern fiir die Prasentation ihrer Projekte.

und wies daraufhin, dass der jetzt folgenden inhaltlichen Projektbewertung durch die LAG
eine Prifung der formalen Kriterien durch das Regionalmanagement vorausgegangen ist. Mit
Blick auf die Punkteverteilung gab es fiir jedes der drei férderfahigen Vorhaben einen erar-
beiteten Vorschlag des Regionalmanagements. Frau Ksoll stellte die Bewertungsvorschlage
VOr.



beiteten Vorschlag des Regionalmanagements. Frau Ksoll stellte die Bewertungsvorschlage
vor.

Im Anschluss an die Diskussion und endgiiltige Punkteverteilung erfolgte die Be-
schlussfassung der Projekte durch die stimmberechtigten Mitglieder der LAG Lahn-
Taunus unter Beriicksichtigung der Interessenkonflikte und der notwendigen Quoren
nach Beschlussvorschlag des Vorsitzenden wie folgt:

- Wanderherberge Hunzel

Teilgenommen an der Abstimmung haben 20 stimmberechtigte LAG-Mitglieder

Es lagen keine Interessenkonflikte vor.

Fir den Beschlussvorschlag haben 20 stimmberechtigte LAG Mitglieder gestimmt.
Gegen den Beschlussvorschlag haben 0 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Enthalten haben sich 0 stimmberechtigte LAG-Mitglieder

Beschluss: Die LAG beschliet, dass die Bewertung aus der LAG-Sitzung vom
05.10.2016 nicht gedndert wird. Die Forderung umfasst ausschlieBlich die Komponen-
ten ,,Freisitz Taverne® und ,,Rebstdcke.

- Kalthalle Lohrheim, Kreml Kulturhaus e.V.

Teilgenommen an der Abstimmung haben 20 stimmberechtigte LAG-Mitglieder

Es lagen keine Interessenkonflikte vor.

Fir den Beschlussvorschlag haben 20 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Gegen den Beschlussvorschlag haben 0 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Enthalten haben sich 0 stimmberechtigte LAG-Mitglieder.

Beschluss: Die LAG beschlieft, dass das Projekt die Anzahl von 6 Punkten erhalt. Ei-
ne Forderung im Rahmen der Grundférderung ist damit gegeben.

- Hingeseilbriicke am Lahnwanderweg in Obernhof-

Teilgenommen an der Abstimmung haben 19 stimmberechtigte LAG-Mitglieder.

Es gab einen Teilnehmer mit Interessenskonflikt.

Fir den Beschlussvorschlag haben 19 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt’.
Gegen den Beschlussvorschlag haben 0 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Enthalten haben sich 0 stimmberechtigte LAG-Mitglieder.

Beschluss: Die LAG beschliet, dass das Projekt die Anzahl von 4 Punkten erhalit.
Eine Forderfiahigkeit im Rahmen der Grundférderung ist damit gegeben.

- Strategieprozess Arbeitskréafte- und Fachkriftesicherung, LAG Lahn-Taunus
und LAG Limburg-Weilburg-

Teilgenommen an der Abstimmung haben 20 stimmberechtigte LAG-Mitglieder.

Fir den Beschlussvorschlag haben 20 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Gegen den Beschlussvorschlag haben 0 stimmberechtigte LAG-Mitglieder gestimmt.
Enthalten haben sich 0 stimmberechtigte LAG-Mitglieder.

Beschluss: Die LAG beschlieBt, dass das Projekt die Anzahl von 9 Punkten erhalit. Ei-
ne Forderfahigkeit im Rahmen der Premiumférderung ist damit gegeben. Das Projekt
wird vollstindig aus LAG-Mitteln finanziert.



Herr Schnatz bedankte sich bei der Versammlung flr lhr Votum und erklarte, dass alle An-
tragsteller Uber die Anerkennung ihrer Projekte und die entsprechende Férderung informiert

werden.

[ 1. Verschiedenes

Zum Abschluss gab der Vorsitzende der LAG, Herr Michael Schnatz, noch folgende Termine
bekannt:

- Nachster Projektaufruf 06. Juni 2017
- Fristende zur Einreichung der Projekte 04. September 2017
- Nachste LAG Sitzung am 17. Oktober 2017, 18.00 Uhr, VG Hahnstétten

Mit einem herzlichen Dank an die Teilnehmer fiir ihr Engagement und ihre konstruktive Mit-
arbeit schloss Herr Schnatz die Sitzung.

Diez, den 20. April 2017

e

Michael Schnat
Vorsitzender der MG Lahn-

R (’ \\

SRV (: - o
Manfred Winter —Schriftfihrer-
Regionalmanagement




Rankingliste fiir LEADER-Vorhaben 2014 - 2020

[Lokale Aktionsgruppe Lahn-Taunus |

[Projektaufruf vom 13.2.2017 ]

[Sitzung des LAG-Entscheidungsgremiums am 4.4.2017 |

EU-Mittel 300.000 EUR
Festgelegtes Budget im Aufruf Landesmittel 100.000 EUR
Projektunabhingige Mittel 0 EUR
[Maximal zu erreichende Punktzahl: [ 20] [Mindestpunktzahl: 4]
[TeilmaBnahme M 19.2 [x [TeilmaBnahme M 19.3 | ]
Brutto- Hinisnduty (ELUR) Zuwendung
Gesamtausgaben | Punkt- |Zuwendungs- Projektunab- Kummuliert
Ranking Trédger des Vorhabens Name des Vorhabens (EUR) zahl satz EU-Mittel Landesmittel | hdngige Mittel (EUR)
1|{Ortsgemeinde Hunzel Freisitz "Taverne" fur Wanderherberge 13.736,75 8 75% 10.302,56 0,00 0,00 10.302,56
2|Kulturhaus Kreml e. V. Kalthalle Lohrheim 489.000,00 6 40% 146.700 48.900 0,00 195.600
3|Verbandsgemeinde Nassau Héangeseilbriicke Lahnwanderweg, Obernhof 110.000 4 65% 71.500 0,00 0,00 71.500
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14 i
15
16
17
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19
20 .
Dia, 10.05. Lot \
Ort, Datum “Unters jift LAG-Vorsitzend Vorsitzende(r)






