LAHN-TAUNUS

LAG Lahn-Taunus

Niederschrift
Konstituierende Sitzung der LAG Lahn-Taunus
am 06.02.2023

Sitzungsbeginn:  18:00 Uhr
Sitzungsende: 20:00 Uhr
Sitzungsort: Nassau

Teilnehmer

(Anwesenheitsliste als Anlage 1 beigeflgt)

Anlagen

1. Teilnehmerliste
2. Préasentationen
3. Geschéftsordnung der LAG Lahn-Taunus

4. Kostenschatzung zum Vorhaben ,Wald-Lehr- und Erlebnispfad Welterod*®

Tagesordnung

1. BegrufRung und Tagesordnung

2. Kurze Einfihrung in LEADER, Aufgaben und Rolle der LAG
3. Ubergang alte zu neue Férderperiode

4. Beschluss Geschaftsordnung

5. Wabhl von Vorsitz und Stellvertretung

6. Beschluss der LILE in der finalen Fassung

7. Beschliisse zum Regionalmanagement

8. Beschluss uber die Einrichtung von Arbeitsgruppen

9. Beschluss Kostenerhdhung LEADER-Vorhaben OG Welterod
10. Zeitplan, Termine

11. Sonstiges



1. BegrufRung und Tagesordnung

Der stellvertretende Vorsitzende der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Lahn-Taunus und
Burgermeister der Verbandsgemeinde Nastatten, Jens Gullering, begruf3t die Anwesenden
und eroffnet die Sitzung. Er stellt fest, dass gemal Geschéaftsordnung der LAG Lahn-Taunus
mit der Einladung vom 23.01.2023 form- und fristgerecht eingeladen und die Offentlichkeit
Uber die heutige Sitzung auf der Internetseite informiert wurde. Er bedankt sich fir das
zahlreiche Erscheinen der designierten LAG Mitglieder in der Stiftung Scheuern und bedankt
sich bei Herrn Bremser in Stellvertretung fur Herrn Feix fur die Einladung und Beherbergung.

Der Tagesordnung wird von Seiten des Regionalmanagements, aufgrund eines aktuellen
Anlasses, der Tagesordnungspunkt 9 ,Beschluss Kostenerh6hung LEADER-Vorhaben OG
Welterod® hinzugefugt.

Von Seiten der designierten Mitglieder der LAG Lahn-Taunus werden keine Anderungs- oder
Erganzungswinsche zur Tagesordnung angebracht.

Beschlussfahigkeit:

Prifung des 1. Quorums:
Gemall § 12 der Geschaftsordnung missen von den stimmberechtigen Mitgliedern
mindestens 50 % anwesend sein, um beschlussfahig zu sein.

Prufung des 2. Quorums:

Der Stimmenanteil der stimmberechtigen Mitglieder des Privatsektors (Wirtschafts- und
Sozialpartner plus Vertreter der Zivilgesellschaft) an der Projektauswahlentscheidung muss
mindestens 50 % der abgegebenen Stimmen ausmachen.

Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der LAG insgesamt: 34 100 %
Anzahl der anwesenden Mitglieder: 25 74 %
davon offentliche Partner 12 48 %
davon Wirtschafts- und 4 16 %

Sozialpartner

davon Vertreter der 9 36 %
Zivilgesellschaft

Beschlussfahigkeit gegeben: Ja

Herr Gullering weist auf die Regelungen zu Interessenkonflikten hin. Es werden von den
designierten Mitgliedern der LAG sowie dem Regionalmanagement keine Interessenkonflikte
angezeigt.

Herr Gullering meldet fir TOP 5 ,Wahl Vorsitz und Stellvertretung® einen Interessenskonflikt
an, da er selbst zur Wahl vorgeschlagen wird. Aufgrund dessen wird Herr Uwe Bruchh&user,
Birgermeister der Verbandsgemeinde Bad Ems-Nassau die Sitzungsleitung bei diesem
Tagesordnungspunkt tbernehmen.

Vgl. Anlage 1: Teilnehmerliste



2. Kurze Einfuhrung in LEADER, Aufgaben und Rolle der LAG

Frau Beatrix Ollig (Regionalmanagement) gibt eine kurze Einfihrung in das LEADER
Forderprogramm, in die Lokale Integrierte Landliche Entwicklungsstrategie (LILE) Lahn-
Taunus fur die Forderperiode 2023-2029 sowie in die Aufgaben und Genese der LAG Lahn-
Taunus. AnschlieBend stellen sich die designierten Mitglieder der LAG Lahn-Taunus jeweils
selbst kurz vor.

Vgl. Anlage 1: Teilnehmerliste
Vgl. Anlage 2: Prasentation

3. Ubergang alte zu neue Forderperiode

Frau Ollig (Regionalmanagement) erlautert, wie sich der Ubergang in die neue
Forderperiode gestaltet und welche Voraussetzungen und Beschlisse fir den Start in die
neue Forderperiode zu schaffen beziehungsweise zu fassen sind.

Vgl. Anlage 2: Prasentation

4. Beschluss Konstituierung, Geschéaftsordnung

Frau Ollig (Regionalmanagement) stellt die wesentlichen Punkte der Geschaftsordnung der
LAG Lahn-Taunus fir die Férderperiode 2023-2029 vor.

Vgl. Anlage 3: Geschaftsordnung der LAG Lahn-Taunus

Beschlussvorschlag:

Die LAG Lahn-Taunus beschliel3t die Geschaftsordnung der LAG in der vorgelegten
Fassung. Sie bittet die Geschaftsstelle, die Personen, die unter TOP 5 gewahlt werden,
entsprechend zu ergénzen; ebenso die Ansprechperson der ADD, sobald diese benannt
wurde.

Der Vorsitzende und das LEADER-Regionalmanagement werden beauftragt und erméachtigt,
die Zustimmung der ADD einzuholen und redaktionelle Anderungen durchzufiihren.

Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der LAG insgesamt: 34 100 %
Anzahl der anwesenden Mitglieder: 25 74 %
davon o6ffentliche Partner 12 48 %
davon Wirtschafts- und 4 16 %

Sozialpartner

davon Vertreter der 9 36 %
Zivilgesellschaft

Beschlussfihigkeit gegeben: Ja

Die anwesenden Mitglieder stimmen dem Beschlussvorschlag einstimmig zu
(Ja 25/ Nein 0 / Enthaltung 0).



Herr Gullering gratuliert der Lokalen Aktionsgruppe Lahn-Taunus zur Konstituierung.

5. Wahl von Vorsitz und Stellvertretung

Da Herr Gullering selbst als Vorsitzender der Lokalen Aktionsgruppe Lahn-Taunus kandidiert
Ubernimmt Herr Bruchhauser die Sitzungs- und Wabhlleitung fur diesen Tagesordnungspunkt.

Vorgeschlagen fur den Vorsitz der LAG Lahn-Taunus ist Herr Gillering. Vorgeschlagen fir
den stellvertretenden Vorsitz ist der bisherige Vorsitzende Herr Schnatz.

Herr Bruchhauser bittet Herrn Giillering sich kurz vorzustellen.

Es gibt keine weiteren Vorschlage fur den Vorsitz und den stellvertretenden Vorsitz der LAG
Lahn-Taunus. Eine geheime Wahl wird nicht beantragt.

Beschlussvorschlag:

Die LAG Lahn-Taunus wahlt Jens Gllllering als Vorsitzenden der LAG.

Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der LAG insgesamt: 34 100 %
Anzahl der anwesenden Mitglieder: 25 74 %
davon offentliche Partner 12 48 %
davon Wirtschafts- und 4 16 %

Sozialpartner

davon Vertreter der 9 36 %
Zivilgesellschaft

Beschlussfahigkeit gegeben: Ja

Die anwesenden Mitglieder stimmen dem Beschlussvorschlag einstimmig zu
(Ja 25/ Nein 0 / Enthaltung 0).

Beschlussvorschlag:

Die LAG wahlt Michael Schnatz als stellvertretenden Vorsitzenden der LAG.

Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der LAG insgesamt: 34 100 %
Anzahl der anwesenden Mitglieder: 25 74 %
davon 6ffentliche Partner 12 48 %
davon Wirtschafts- und 4 16 %

Sozialpartner

davon Vertreter der 9 36 %
Zivilgesellschaft

Beschlussfahigkeit gegeben: Ja




Die anwesenden Mitglieder stimmen dem Beschlussvorschlag einstimmig zu
(Ja 25/ Nein 0 / Enthaltung 0).

Herr Gullering nimmt die Wahl an. Herr Schnatz hat im Vorfeld zur Sitzung signalisiert, die
Wabhl ebenfalls anzunehmen. Herr Bruchhauser gratuliert zur Wahl und tbergibt die
Sitzungsleitung wieder an Herrn Gullering.

6. Beschluss der LILE in der finalen Fassung

Frau Ollig (Regionalmanagement) stellt kurz die aktuellen Anderungen der LILE vor. Die
aktuelle Fassung der LILE wurde den Mitgliedern der LAG im Vorfeld zur Verfligung gestellt.
Die finale Fassung der LILE wird den Mitgliedern ebenfalls im Nachgang zur Sitzung zur
Verfligung gestellt und auf der Homepage der LEADER-Region Lahn-Taunus eingestellt.

Beschlussvorschlag:

Die LAG Lahn-Taunus beschliel3t die im Vorfeld der Sitzung bereitgestellte finale Fassung
der LILE als Konzept fur die Umsetzung des LEADER-Forderzeitraums 2023 — 2029,
vorbehaltlich redaktioneller Anderungen. Im Falle notwendiger inhaltlicher Anderungen wird
die LAG informiert und ein neuer Beschluss gefasst.

Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der LAG insgesamt: 34 100 %
Anzahl der anwesenden Mitglieder: 25 74 %
davon offentliche Partner 12 48 %
davon Wirtschafts- und 4 16 %

Sozialpartner

davon Vertreter der 9 36 %
Zivilgesellschaft

Beschlussfahigkeit gegeben: Ja

Die anwesenden Mitglieder stimmen dem Beschlussvorschlag einstimmig zu
(Ja 25/ Nein 0 / Enthaltung 0).

7. Beschlisse zum Regionalmanagement

Frau Ollig (Regionalmanagement) erlautert die Aufgaben und Rolle des
Regionalmanagements und der Geschéftsstelle. AuRerdem gibt Sie einen Uberblick uiber die
Fordermittel und Finanzen. Herr Gillering schlagt vor, die Beschliisse zum
Regionalmanagement im Block zu fassen. Dagegen gibt es von Seiten der Mitglieder der
LAG Lahn-Taunus keine Einwande.

Beschlussvorschlag:

Die LAG Lahn-Taunus beschlief3t Folgendes hinsichtlich des Regionalmanagements:

+ 1,25 Stellen des Regionalmanagements sollen extern vergeben werden. 0,25 Stellen
werden in der Geschéftsstelle angesiedelt (Personal der VG Diez).

+ Die Geschéftsstelle wird beauftragt, das Vergabeverfahren durchzufihren.

+ Sofern die Geschéftsstelle es fur erforderlich hélt, eine Rechtsberatung mit der
Durchfiihrung des europdischen Vergabeverfahrens zu beauftragen, stellt die LAG



hierfir die erforderlichen Mittel aus den projektunabhangigen kommunalen Mitteln zur
Verfligung.

« Die LAG stellt die erforderlichen Mittel fur die 75%-ige Forderung des
Regionalmanagements aus ihrem ELER-Budget sowie den 25%-igen Eigenanteil fir
das Regionalmanagement aus den projektunabhangigen kommunalen Mitteln zur
Verfugung. FUr die 75%-Forderung wird die Geschéftsstelle beauftragt, einen
Forderantrag bei der ADD zu stellen.

Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der LAG insgesamt: 34 100 %
Anzahl der anwesenden Mitglieder: 25 74 %
davon o6ffentliche Partner 12 48 %
davon Wirtschafts- und 4 16 %

Sozialpartner

davon Vertreter der 9 36 %
Zivilgesellschaft

Beschlussfahigkeit gegeben: Ja

Die anwesenden Mitglieder stimmen dem Beschlussvorschlag einstimmig zu
(Ja 25/ Nein 0 / Enthaltung 0).

8. Beschlisse Uiber die Einrichtung von Arbeitsgruppen

Frau Ollig (Regionalmanagement) legt die Hintergriinde zur Einrichtung von Arbeitsgruppen
dar. Aus der LILE geht hervor, dass die bisherige Arbeitsgruppe ,,Ehrenamtliche
Bilrgerprojekte” fortbestehen solle. Diese Arbeitsgruppe Ubernimmt die Bewertung der
eingereichten ehrenamtlichen Birgerprojekte.

Beschlussvorschlag:

Die LAG Lahn-Taunus beruft eine Arbeitsgruppe ,Ehrenamtliche Burgerprojekte® ein und
beschliel3t die Besetzung mit folgenden LAG-Mitgliedern:

Manfred Braun

Anne Merg
Arno Diefenbach
Georg C. Pick
Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der LAG insgesamt: 34 100 %
Anzahl der anwesenden Mitglieder: 25 74 %
davon o6ffentliche Partner 12 48 %
davon Wirtschafts- und 4 16 %

Sozialpartner

davon Vertreter der 9 36 %
Zivilgesellschaft




Ja

Beschlussféahigkeit gegeben:

Die anwesenden Mitglieder stimmen dem Beschlussvorschlag einstimmig zu
(Ja 25/ Nein 0 / Enthaltung 0).

9. Beschluss Kostenerhéhung Wald-Lehr- und Erlebnispfad Welterod

Da die Ortsgemeinde Welterod im Zuge der Ausschreibung des Projektes festgestellt hat, dass
der prognostizierte Kostenrahmen Uberschritten wird, bittet sie die LAG Lahn-Taunus die
zuwendungsféahigen Bruttoausgaben von 84.223,56 € auf 120.439,90 € zu erhéhen und
entsprechende  zuséatzliche  Fordermittel  bereitzustellen. Dies  entspricht  einer
Kostensteigerung von 43 %.

Bei einer Kostensteigerung von mehr als 10 % ist ein erneuter Beschluss der LAG erforderlich,
bis 10 % Kostensteigerung reicht die Zustimmung des Vorsitzenden aus.

Gemall der nach letztem Auswahlentscheid vom 18.10.2022 in der Rankingliste
dargestellten Restmittel steht ein Budget von ca. 49.000,00 € ELER-Mittel (EU-Mittel)
voraussichtlich  noch  zur  Verfigung, vorbehaltlich einer finalen  Prifung
durch die ADD.

Herr Gullering bittet um Zustimmung zu folgendem Beschluss.
Vgl. Anlage 4: Kostenschatzung zum Vorhaben ,Wald-Lehr- und Erlebnispfad Welterod*

Beschlussvorschlag:

Die LAG Lahn-Taunus stimmt der Kostenerhéhung im Vorhaben ,Wald-Lehr- und
Erlebnispfad Welterod® der Ortsgemeinde Welterod zu. Die LAG Lahn-Taunus stellt die Mittel
aus ihrem Budget wie folgt bereit:

Zuwendung (EUR)
Brutto- Zuwend Projekt- Zuwendung
Trager des Name des |Gesamtausgaben| ungs- Landes- unabhdngige Kumuliert
Vorhabens Vorhabens (EUR) satz EU-Mittel mittel Mittel (EUR)
Errichtung eines
Ortsgemeinde| Wald-Lehrund | =154 )30 95 ¢ | 7596 [90320993€| - € - € 90.329,93 €
Welterod | Erlebnispfades
in Welterod
Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder der LAG insgesamt: 34 100 %
Anzahl der anwesenden Mitglieder: 25 74 %
davon offentliche Partner 12 48 %
davon Wirtschafts- und 4 16 %
Sozialpartner
davon Vertreter der 9 36 %
Zivilgesellschaft
Beschlussfahigkeit gegeben: Ja




Die anwesenden Mitglieder stimmen dem Beschlussvorschlag einstimmig zu
(Ja 25/ Nein 0 / Enthaltung 0).

10. Zeitplan, Termine

Frau Ollig stellt die wesentlichen Meilensteine und Termine fir die kommenden Monate vor.

Infoveranstaltung fur interessierte LAG-Mitglieder:

e Mo, 27. Februar 2023, 18:00 Uhr

Nachste LAG Vollversammlung / Entscheidungsgremium:
e Di, 20. Juni 2023, 18:00 Uhr

e Eine weitere LAG Vollversammlung / Entscheidungsgremium findet voraussichtlich im
Herbst 2023 statt.

Vgl. Anlage 2: Prasentation

11. Sonstiges

Die Mitglieder der LAG Lahn-Taunus sprechen sich mehrheitlich dafiir aus, kinftige LAG-
Sitzung in hybrider Form und um 18:00 Uhr durchzufuhren.

Weiterhin werden die Mitglieder der LAG darum gebeten, die ihnen vorliegende
Datenschutzabfrage auszufillen.

AbschlieRend wird noch ein Gruppenfoto der neu konstituierten Lokalen Aktionsgruppe der
LEADER-Region Lahn-Taunus gemacht.

Herr Glllering bedankt sich bei den Anwesenden fir ihr zahlreiches Erscheinen sowie ihr
Engagement in der LAG Lahn-Taunus und schlief3t die Sitzung.

Nastatten, den 18.02.2023 Koblenz, den 07. Februar 2023

MM

Jens Gl irﬁgy \ Beatrix Ollig
Vorsitzender der LAG Lahn-Taunus Regionalmanagement der LAG Lahn-Taunus






