~AUF Leben” - worum geht’s?

Das Projekt , AUF (Aktiv Und Fit) Leben” steht
unter dem Motto: Chancen durch Bewegung
nutzen.

Hochaltrige Menschen, pflegende Angehorige sowie
Menschen in der Ubergangsphase zwischen Erwerbs-
tatigkeit und Ruhestand, das sind die Zielgruppen des
vom Bundesministerium flr Familie, Senioren, Frauen
und Jugend geférderten Projektes , AUF Leben”.

In zwel Teilprojekten werden wahrend der Laufzeit von
Januar 2013 bis Juni 2015 spezifische MaBnahmen ent-
wickelt und erprobt. Ziel ist es, Bewegungsangebote zu
schaffen, die auf die BedUrfnisse dieser Zielgruppe ab-
gestimmt sind. Weiterhin sollen durch die Zusammen-
arbeit mit Kooperationspartnern langfristige Strukturen
und Netzwerke etabliert werden.

Die Teilprojekte werden durchgefiihrt vom Deutschen
Turner-Bund (DTB) und dem Landessportbund (LSB)
Berlin.

Das DTB-Projekt Iduft unter dem Namen , Fit und aktiv
bis ins hohe Alter — Gut fur sich sorgen”.

Das Projekt des LSB Berlin steht unter dem Titel
,Ubergénge gestalten — Neue Zugangswege fir Altere

zu Sport und Bewegung”.

Der DOSB steuert und koordiniert die Modellprojekte
und kiimmert sich um eine 6ffentlichkeitswirksame
Darstellung des Gesamtprojektes.

«Fit und aktiv bis ins hohe Alter -
Gut fiir sich sorgen” -
was passiert beim DTB?

«Jbergidnge gestalten — Neue Zugangswege
fiir Altere zu Sport und Bewegung” -
was passiert beim LSB Berlin?

Der Deutsche Turner-Bund beschaftigt sich in
seinem Teilprojekt mit hochaltrigen und demenzkranken
Menschen sowie pflegenden Angehdrigen.
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Kernziele des Projektes sind:

| Umsetzung von Bewegungsangeboten fir hochaltrige
Menschen, Menschen mit Demenz und pflegende
Angehdrige

Entwicklung eines Zugangs- und Organisationsmodells
fur Menschen mit Demenz und pflegende Angehorige

Mit Sport- und Bewegungsangeboten fur pflegende
Angehdrige soll eine Plattform fir Erfahrungsaustausch
und Entlastung ertffnet werden

Der Landessportbund Berlin nimmt in seinem

Teilprojekt die Zielgruppe der alteren Arbeitnehmer/

innen in der sogenannten Neuorientierungsphase vor dem
Ubergang in den Ruhestand ins Visier, in der wichtige
Weichen fUr die Lebensgestaltung im Alter gestellt werden.

| Nachhaltiger Aufbau von Netzwerk-Tandems (Turn- und
Sportverein — Kommune)

| Erarbeitung eines Service-Ordners fur nachhaltige Netz-

werkarbeit fir Kommunen ) ) . .
Die Kernziele des Projektes sind:

Diese Modell-Standorte wurden ausgewahlt:
| Ingelheim in Rheinland-Pfalz
| Diez in Rheinland-Pfalz

| Henstedt-Ulzburg in Schleswig-Holstein

| Altere Beschaftigte in Betrieben zu erreichen und mit
gezielten Sport- und Bewegungsangeboten zu zktivieren

Sportartspezifische Angebote fir diese Zielgruppe unter
gesundheitlichen Aspekten neu zu entwickeln

| Malchow in Mecklenburg-Vorpommern | Die Gesundheitskompetenz der Tellnehmenden zu
| Dusseldorf in Nordrhein-Westfalen verbessern
| Stuttgart in Baden-Wirttemberg | Strukturen zu schaffen, in denen sich Sportvereine als

- professionelle Anbieter fiir gesundheitsorientierten Sport
fir ltere Beschéaftigte in Betrieben etablieren kénnen

Altere Arbeitnehmer/innen tber das Thema Ehrenamt im

Sport zu informieren und einfache Zugangswege zum
Ehrenamt zu schaffen



